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EDITAL PROEXC N2 142/2022

22 de agosto de 2022
Processo n2 23117.053796/2022-13

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SELECAO DE PROFISSIONAIS DE PLANOS MUSEOLOGICOS- UFU

A Pré-reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicdes e
em atendimento a Lei n2 11.904, de 14 de janeiro de 2009, que trata do Estatuto de Museus, e
estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo, implementacdo e atualizacdo do Plano Museoldgico para
todos os museus brasileiros e a sua regulamentacao pelo Decreto n2 8.124, de 17 de outubro de 2013,
torna publica a Selecdo de Profissionais para Elaboracdo de Planos Museoldgicos para trés unidades
museoldgicas integrantes do Sistema de Museus (SIMU) da UFU.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo simplificado destina-se a selegao de profissionais especializados em
museologia devidamente registrados no 6rgdo de classe (Conselho Regional de Museologia), segundo
orientacdes do Conselho Federal de Museologia (COFEM) e legislacdo vigente (Lei Federal n2
7.287/1984), para atuarem na elaboracdo de Planos Museoldgicos para as seguintes unidades museais da
UFU vinculadas ao SIMU: Museu DICA - Diversdo com Ciéncia e Arte; Museu de Minerais e Rochas (MMR)
e Museu da Biodiversidade do Cerrado (MBC).

1.2. O objetivo geral do Projeto de elaborag¢dao dos Planos Museoldgicos para os Museus da
UFU consiste em na contratacdo de profissional habilitado para realizar os Planos Museoldgicos para as
seguintes unidades da UFU vinculadas ao SIMU: Museu DICA - Diversdao com Ciéncia e Arte; Museu de
Minerais e Rochas (MMR) e Museu da Biodiversidade do Cerrado (MBC).

1.3. As atividades exercidas pelos profissionais ndo caracterizam vinculo empregaticio e os
valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneracdao ou
proventos recebidos.

1.4. As atividades exercidas pelos profissionais serdo realizadas na forma de pagamento de
servico de pessoa fisica, por meio de processo de contratagdo a ser aberto pela coordenagao do projeto
com orientacdo da Pré-Reitoria de Extensdao e Cultura da UFU. Base legal: Instru¢cdao Normativa no 5, de
25 de maio de 2017.

1.5. Os profissionais estarao sujeitos a avaliacdo do seu desempenho no decorrer da realizacdo
dos servicos e cabera a coordenacdo de cada museu acompanhar os resultados positivos obtidos e inseri-
los como fator determinante para a permanéncia do profissional selecionado.

1.6. O pagamento podera ser cancelado a qualquer momento, caso a qualidade nao esteja
atendendo aos critérios do trabalho, a saber: qualidade do servico museolégico, cumprimento dos prazos
estipulados com cada coordenacdo dos museus da UFU, emissdo de relatérios ao longo da realiza¢do do
trabalho.
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1.7. Os profissionais deverdo ter habilidades para desenvolver, coletiva e colaborativamente
com as equipes atuantes em cada museu, as atividades finalisticas deste edital.

2. DAS VAGAS
Item Vaga Numero de vagas Valor total Quantidade de
meses
1 Consultoria Especuf\hzada em 01 RS 38.000,00 6 (seis)
Museologia
2.1. Vagas destinados para profissionais da drea de museologia devidamente registrados no

o6rgdo de classe (Conselho Regional de Museologia), segundo orientacdes do Conselho Federal de
Museologia (COFEM) e legislacdo vigente (Lei Federal n2 7.287/1984).

2.2, Havera desconto da devida tributacdo nos pagamentos realizados aos selecionados na
acao.

3. DOS REQUISITOS MiNIMOS

3.1. O profissional deve comprovar experiéncia de atuacdo no campo da Museologia e estar

com registro ativo no Conselho Regional de Museologia

3.2 O profissional deve exercer atividade profissional devidamente comprovada de acordo
com o item 5.3 deste edital.

4, DAS ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES
4.1. Ao profissional CONTRATADO cabera:
4.1.1. elaborar diagndstico situacional das unidades museais, quais sejam: Museu DICA -

Diversdao com Ciéncia e Arte, Museu de Minerais e Rochas, Museu de Biodiversidade do Cerrado por
meio da realizacdo de reunides e entrevistas com as equipes técnicas e colaboradoras/es dos
museus e de visitas técnicas aos espacos.

4.1.2. desenvolver matriz institucional que evidencie as forcas e fraquezas no ambiente
interno e oportunidades e ameagas no ambiente externo.

4.1.3. planejar e executar oficinas para a construcdo coletiva do Perfil Museoldgico
contemplando missao, visdao, conjunto de valores e objetivos gerais e especificos de cada unidade
museoldgica.

4.1.4. elaborar diagnéstico Setorial e de Linha Programatica de A¢Ges para cada um dos 12
programas museoldgicos estabelecidos na legislacdo vigente do campo museal brasileiro (Lei n?
11.904/2009 e Lei n2 8.124/2013).

4.1.5. consolidar o documento Plano Museoldgico para cada uma das instituicdes museais.
4.1.6. emitir o Certificado de Responsabilidade Técnica (CRT) junto ao Conselho Regional de
Museologia 22 Regido (COREM 2R).

4.2, 4.2. A UFU cabera:

4.2.1. fornecer/facilitar acesso as informagdes pertinentes ao bom desenvolvimento da prestagdo de
servigos;
4.2.2. acompanhar o servico prestado pelo proponente selecionado.

5. DAS INSCRICOES:
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5.1. A inscricdo implica o conhecimento e aceitacdao das condi¢des estabelecidas neste Edital,
das quais o(a) candidato(a) ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

5.2 As inscrigdes serdo realizadas, conforme cronograma apresentado no item 07, SOMENTE
por meio do e-mail: (seamus@proex.ufu.br).

5.2.1. O(A) proponente devera identificar, no campo assunto do e-mail, da seguinte forma:
Inscrigao_Edital 142 Preenchido pelo EDEXC)

5.3. A inscricdo consiste na submissdo por e-mail da seguinte documentac¢do, na ordem a
seguir:

5.3.1. Ficha de Inscricdo (ANEXO I), devidamente preenchida e assinada.

5.3.2. Cépia da Cédula de Identidade (Registro Geral) ou outro documento de

identificacdo valido, previsto na legislacao vigente.

5.3.3. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

5.3.4. Certidao de quitagao eleitoral

5.3.5. Para fins de comprovacao de requisitos minimos exigidos da educac¢do formal: cépias

de diplomas, certificados ou certiddes.

5.3.6. Para comprovagdo de requisitos minimos exigidos da experiéncia profissional: Cdpia
da cédula de registro da/o musedloga/o candidato no drgdo de classe, no caso o Conselho Regional
de Museologia.

5.3.7. Para comprovacdo de requisitos minimos exigidos da experiéncia em
museologia: Portfélio e/ou CV que comprove atuacdo no campo da museologia.

5.3.8. Atestados técnicos que comprovem atuac¢do na elaborac¢do de planos museolégicos.
5.3.9. Ficha de Avaliacdo de Titulos, de acordo com a vaga pretendida, devidamente

preenchida e assinada, conforme ANEXO IIl, com todos os comprovantes em ordem.
5.3.10. Comprovante de quitacdo de débitos junto ao Conselho Regional de Museologia.

5.4. Todos os documentos de inscricdo deverao estar digitalizados em PDF, obrigatoriamente,
na ordem apresentada no item 5.3.

5.5. N3o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional, extemporanea
ou com documentagao incompleta ou via procuragao.

5.6. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo obrigatdéria completa ou deixar de
apresenta-la no ato da inscricdao nao terd sua inscricdao homologada.

5.7. O(a) candidato(a) é o(a) unico(a) responsavel pelas informacdes prestadas na inscricdo
deste Processo Seletivo, dispondo a Proexc/Ufu do direito de excluir do processo aquele que ndo
preencher o formuldrio de inscricao de forma correta e completa.

5.8. N3o serdo consideradas declaracdes de candidatos(as) assinadas por si mesmos(as) para
comprovagdo de suas proprias formagGes ou experiéncias. Para estes casos, deverd ser apresentada
declaracdo de representante da instituicdo onde houve a atuacao profissional.

5.9. N3o serdo aceitos documentos enviados fora dos prazos ou dos termos expostos nesse
edital.
5.10. Serd eliminado(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis,

o(a) candidato(a) que, em qualquer tempo:
5.10.1. Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

5.10.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;

5.10.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;
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5.10.4. N3o comprovar, no ato da convocagao, as documentacgdes;
5.11. Para efeito de aprovacdo e classificacdo serdo considerados aptos apenas os(as)
candidatos(as) que atendam aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no item 3 deste Edital.
5.12. O prazo das inscricdes podera ser prorrogado a critério da PROEXC/UFU.
5.13. A Proexc/Ufu n3o se responsabiliza por qualquer problema na submissdo de inscri¢cdes por

eventuais falhas de conexdes com internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a
transferéncia de dados pelo e-mail. Essas eventualidades ndao serdo aceitas como argumento para
submissao de inscricdes apds o prazo. Recomenda-se que as inscrigdes sejam encaminhadas com
prudente antecedéncia.

6. DA PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO
6.1. A selecdo dos profissionais para o Programa sera realizada em duas fases a saber:
6.1.1. Primeira fase de carater eliminatério, sendo a homologagao dos documentos de
inscricdo, conforme item 5.
6.1.2. Segunda fase de carater classificatdrio, sendo a avaliacdao de experiéncia profissional
e carta de intengdes, segundo pontuagao discriminada no item 6.4 deste Edital.
6.2. A selegdo serd conduzida pela coordenagao do Projeto de elaboragdo dos Planos
Museolégicos dos Museus da UFU, por meio de comissao designada pela PROEXC.
6.3. A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos
obtidos na avalia¢ao.
6.4. Para efeitos de classificacdo na avaliacdo serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:
Tabela de Pontuagao
Item || Descrigcao Pontos Maximo Total Comprovagao
1 bonto para cada Comprovantes como
Tempo de atuac¢do no p' P n . 50 portfélio,
1 Y projeto/ experiéncia . 50 pontos e
campo museolégico. projetos certificados ou
de trabalho ~
declaragdes
Carteira
profissional
(paginas que
comprovem a
Experiéncia diversificada 1 ponto para cada expgrlgnua
. s a . profissional) ou
2 em planejamento e participagdao em 20 projetos 20 pontos declaracgo
gestdo museoldgica. projeto expedida por
6rgdos publicos,
privados ou
entidades de
carater social.
Especializagdo:
3 T|tulagalo (r'1ao 3 pontos Mestrado: 5 10 pontos 10 pontos Cop!a‘ do diploma ou
acumuldveis) pontos Doutorado: certificado
10 pontos
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Tabela de Pontuagao

Atestados técnicos
que comprovem
A o atuagdo na
4 Experiéncia na eIalb(?ragao 5 pontos para cada 4 pIanos' ' 20 pontos | elaboracio de
de planos museoldgicos plano realizado museoldgicos
planos
museoldgicos.
6.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios a seguir:
6.5.1. Experiéncia profissional.
6.5.2. Maior tempo de experiéncia museoldgica.
6.5.3. Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei 10.741/03.
7. DO CRONOGRAMA
7.1. O Processo Seletivo seguira o seguinte cronograma:
Atividade Periodo
Divulgac¢ao do Edital 25/08/2022 a 14/09/2022
Periodo de inscrigdes 25/08/2022 a 14/09/2022
Homologacdo das Inscriges 14/09/2022
Publicacdo do resultado parcial || 15/09/2022
Recebimento de recursos 16/09/2022 a 18/09/2022
Publicacao do resultado final 19/09/2022
8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. A homologacdo das inscricOes, o resultado parcial e o resultado final serdo divulgados na

pagina eletrénica da Proexc/Ufu (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura), obedecendo ao
cronograma apresentado no item 7.

8.2. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos contra o resultado parcial, por meio do
ANEXO |II, enderegado a Coordenagdao do Projeto de elaboracdo dos Planos Museoldgicos para os
Museus da UFU através do e-mail (seamus@proex.ufu.br).

8.3. Em hipdtese alguma serdo aceitos revisdao de recurso ou recurso de recurso.

8.4. Serd indeferido recurso extempordneo, inconsistente e que ndo atenda as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

8.5. Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na pagina da
Proexc/Ufu (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura).

9. DAS CONSIDERACéES FINAIS
9.1. A convocacdo dos(as) candidatos(as) observara rigorosamente a ordem de classificacao.
9.2. A recusa ou auséncia de manifestacdo do(a) candidato(a), apds a convocacgdo, implicara

na imediata chamada do(a) proximo(a) classificado(a).

9.3. O pagamento esta condicionado a disponibilizacdo financeira, a rigorosa ordem de
classificacdo e ao prazo de validade do Processo Seletivo.

9.4, O pagamento do pré-labore estd condicionado ao exercicio da fung¢dao para a qual o(a)
profissional foi selecionado(a).
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9.5. A remuneracado pelos servicos prestados se dard apds a execuc¢do das atividades requeridas
e sera realizada pela e serd realizada pela Universidade Federal de Uberlandia.
9.6. Para efeitos de efetivagdo de pagamento das atividades desenvolvidas no projeto,
o(a) candidato(a) habilitado(a) deverd entregar a Coordenacdo do Projeto os seguintes documentos:
9.6.1. copia do RG, CPF e PIS/PASEP;
9.6.2. copia de comprovante de endereco;
9.6.3. copia de documento que conste os dados bancarios (banco, nimero da agéncia e

conta corrente);

9.7. O profissional receberd a remuneracao na forma de pagamento de pagamento a pessoa
fisica de acordo com a carga horaria e valores definidos no item 2 e em atendimento a orientacdo da Proé-
Reitoria de Extensao e Cultura da UFU.

9.8. Em nenhuma hipdtese haverd acréscimo de horas para os servicos realizados.

9.9. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) comporao cadastro de reserva
técnica, que poderdo extemporaneamente ser convocados(as) para atuar no projeto, desde que atendam
aos requisitos minimos da vaga.

9.10. Este Processo Seletivo terd validade por 12 (doze) meses e podera ser prorrogado por igual
periodo.
9.11. A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente,

bem como conduta incompativel com a exigida pela Administracdo Publica, eliminara o(a) candidato(a)
do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricdo.

9.12. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento destas normas e o compromisso
de cumpri-las.

9.13. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacdo dos editais,
resultados, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.14. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, sera excluido(a) o(a) candidato(a) que utilizar
meio fraudulento.

9.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo do Projeto e Pré-Reitoria de Extensdao
e Cultura — Proexc/Ufu.

Uberlandia, 25 de agosto de 2022.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura

Portaria R n. 64/2017

eil Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 25/08/2022,
:;?mm':. l'ﬁ] as 11:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

eletrénica de 8 de outubro de 2015.
_j.!: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

‘g‘,ﬁq,ﬁ- https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

- E_;ﬁh..""':— acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 3859567 e

E o c6digo CRC 2B4F0680.
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

VAGA/TIPO DE SERVICO A SER EXECUTADO:

Nome Completo:

CPF:

RG: Orgio Expedidor: Data de Expedicao:
Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:

Endereco:

Rua: Ne: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:

Uberlandia, de de 2022.

(Assinatura)

ASSINATURA CONFORME DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO( PODERA PREENCHER O
FORMULARIO, ASSINAR E SALVAR ARQUIVO EM PDF OU UTILIZAR DE ASSINATURA
ELETRONICA)

ANEXO II
RECURSO

ARGUMENTO
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Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO IlI
FICHA DE AVALIACAO DE TiTULOS,

Tabela de Pontuacao
- . Pontuagdo do ||Conferéncia
Item || Descricao Pontos Maximo Total . ¢
candidato da Banca
~ 1 ponto para
Tempo de atuacgao P p
cada projeto/ 50
1 no campo in . 50 pontos
. experiéncia de projetos
museoldgico.
trabalho
Experiéncia
. op 1 ponto
diversificada em P
. para cada .
2 planejamento e L 20 projetos 20 pontos
N participagdo em
gestao .
- projeto
museoldgica.
Especializacdo:
3 pontos
Titulagao (ndo Mestrado: 5
3 ¢ , (. 10 pontos 10 pontos
acumuldveis) pontos
Doutorado: 10
pontos
Experiéncia na
~ 5 pontos para
elaboracdo de 4 planos
4 cada plano L . 20 pontos
planos . museoldgicos
. realizado
museoldgicos
Referéncia: Processo n? 23117.053796/2022-13 SEl n2 3859567
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